
      

Wir bieten Dienstleistungen in den Bereichen Pflege und Therapie, speziell 
Physiotherapie, Ergotherapie und Logopädie.  
Wir fördern die Lebensqualität pflegebedürftiger Menschen und erhalten ihre 
Selbstständigkeit im eigenen Zuhause so lange als möglich. Dazu bauen wir unser 
Netzwerk an Hilfen für ein selbstbestimmtes Leben kontinuierlich aus. 
 
Zur Bereicherung unseres Teams in der ambulanten Pflege suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt examiniertes Fachpersonal (3-jährige Ausbildung) 
 
Altenpflegerin / Altenpfleger 
Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
Krankenschwester / Krankenpfleger 
Kinderkrankenschwester/ Kinderkrankenpfleger 
 
in Teilzeitanstellung bis 90%.  
 
Wir bieten Ihnen:  

• Beste Bezahlung nach TVöD-Kommunal   
• Jahressonderzahlung  
• Zuschläge in der Nacht, an Sonn- und Feiertagen sind obligatorisch 
• Leistungsentgelt 
• Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 
• Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen 
• umfangreiche Gesundheitsprävention (z.B. Kostenfreies Gerätestudio, Gutscheine etc.) 
• interne und externe Fortbildungen 
• interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten und Fachtherapeuten 
• regelmäßige Teambesprechungen 
• regelmäßige Visitationen und Mitarbeitergespräche 
• Seelsorge und Coaching  
• Dienstkleidung 
• etc. 

 
 
Viel zu tun in der Pflege? Klar, auch bei uns. 
 
Aber mit Wertschätzung, Fairness und Freude! Wir legen Wert auf ein kooperatives Arbeiten und 
eine Arbeitsatmosphäre, die von Respekt und Achtsamkeit im Umgang mit unseren Patientinnen 
und Patienten und im Miteinander geprägt ist. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung an: 
Diakonie ambulant – Geschäftsführender Vorstand Thomas Nehr 
Blumstraße 20, 71540 Murrhardt 
geschaeftsfuehrung@diakonie-ambulant.info, www. diakonie-ambulant.info 
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